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Аналитическая справка о результатах деятельности

за 2017/2018 учебный год

1. Общая информация
1.1. Участники проекта (внутри учреждения)

	№ п/п
	ФИО участника
	Должность,

квалификационная категория
	Функции при реализации проекта

	1. 
	Луканина С.В.
	Заведующий МДОУ «Детский сад № 126»
	- Организация деятельности;

- Координация;

- Контроль

	2.
	Хренова Д.С.
	Ст. воспитатель
	- Методическое сопровождение;

- Организация мероприятий 

	3.
	Старикова Н.А. 

Макарова А.А. 

Салугина Т.В.

Савельева С.А. 

Ерастова Е.П. Тарасова Ю.С. Хроменкова А.В. 
	педагог- психолог учитель- дефектолог учитель- дефектолог воспитатель
воспитатель
воспитатель
воспитатель
	- Проведение мероприятий в рамках МИП
- 


Участники проекта (сетевое взаимодействие, при наличии): МДОУ «Детский сад № 52», «Детский сад № 78», «Детский сад № 126», «Детский сад № 127», «Детский сад № 158». 
2. Описание этапа инновационной деятельности (2017/2018 учебный год)
2.1. Цели/задачи/достижения 
Цель проекта – Повышение профессиональной компетентности педагогических работников по вопросам психолого-педагогического сопровождения воспитанников с нарушением аффективно-волевой сферы.

	№ п/п
	Цели и задачи этапа в деятельности
	Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия)
	Планируемые

результаты
	Достигнутые

результаты

	1
	Организация и проведение мероприятий профессионального развития педагогических работников
Трансляция результатов работы в виде комплекса мероприятий профессионального развития педагогических работников ДОУ- участников МИП

Разработка комплексных методических рекомендаций по организации работы с детьми с нарушениями аффективно-волевой сферы в ДОУ
	Семинар
 «Особенности работы педагога с агрессивным и тревожным воспитанником» 

Ответств. МДОУ 126
Посещение комплекса мероприятий на базе учреждений- участников МИП
Разработка комплексных методических рекомендаций по организации работы с агрессивными и тревожными детьми


	Сформировать у педагогических работников компетенции о психологических особенностях и методических приемах работы с детьми, имеющими нарушения аффективно-волевой сферы 
Повышение профессиональной компетенции педагогов
Публикация методических рекомендаций по организации работы с детьми с нарушениями аффективно-волевой сферы в ДОУ
	Повышение профессиональной компетенции педагогов в вопросах работы с агрессивными и тревожными детьми
Повышение профессиональной компетенции педагогов
В разработке


Если в проект вносились изменения, необходимо указать какие и причину внесения коррективов? 
Мастер – класс для МСО «Ребенок с нарушениями аффективно-волевой сферы в ДОО: общие вопросы» не состоялся по причине смены руководителя площадки в декабре 2017 года
2.2. Условия, созданные для достижения результатов инновационного проекта/этапа инновационной деятельности 

В реализации инновационной деятельности эффективно использованы кадровые, материально-технические, информационно-методические ресурсы. За отчетный период все запланированные мероприятия проведены в срок.
2.3. Трудности  и проблемы, с которыми столкнулись при реализации инновационного проекта

Дефицит времени. Невозможность посещения всех мероприятий в рамках МИП всеми участниками проекта. Увеличение нагрузки на педагогов.
3. Описание результатов инновационной деятельности

3.1.  Достигнутые результаты и эффекты инновационного проекта:

· Сформированы 2 рабочие  группы.

· Составлены и утверждены планы работы  на учебный год каждой группы. Назначены руководители каждой группы

· Составлен список литературы по теме площадки, научно обоснованные данные по проблематике приведены в хронологический порядок

· Составлен характерологический «портрет» ребенка с нарушениями аффективно-волевой сферы. Обобщены методы диагностики особенностей аффективно-волевой сферы, особенностей семейных отношений

· Выделены и обобщены эффективные стратегии, приемы и техники работы педагога с ребенком, имеющим РАС, с гиперактивным воспитанником, с агрессивным и тревожным воспитанником.

· Выделены и обобщены эффективные способы взаимодействия педагога и родителей ребенка с нарушениями аффективно-волевой сферы.

· Представлены причины проявления нарушений, методы диагностики нарушений и особенности семейных взаимоотношений, а так же способы взаимодействия с детьми данной категории.

· Выделен перечень профессиональных компетенций педагога, необходимых для работы с детьми с нарушениями аффективно-волевой сферы. Создан календарно-тематический план мероприятий.

· Разработано содержание мероприятий профессионального развития педагогических работников.

· Разработана нормативно-правовая база сопровождения детей с нарушением аффективно-волевой сферы (локальные акты)
· Обобщены рекомендации по организации материально-технического обеспечения групповых помещений.

· Создан банк социальных партнеров, описаны способы сотрудничества и разработан проект договора сотрудничества.
3.2. Обоснование востребованности результатов инновационной деятельности  для МСО г. Ярославля 
· Реализация сетевого взаимодействия по обмену продуктами инновационной деятельности.

· Повышение компетентности сотрудников ДОО (воспитателей, специалистов и младших воспитателей) в вопросах сопровождения детей, имеющих нарушения аффективно-волевой сферы. 

· Создание банка нормативно-правовых актов, с учетом специфики работы с детьми,  имеющими нарушения аффективно-волевой сферы.

3.3. Влияние инновационных процессов на эффективность деятельности образовательной организации 
· Повышение профессиональной компетентности педагогических работников ДОО, вовлечение в инновационную деятельность.

· Повышение рейтинга учреждения.

· Постоянные совершенствования системы управления ДОО, обеспечивающей качество образования, нормативно-правовое обеспечение в соответствии с ФГОС ДОО.

· Постоянное изменение, совершенствование развивающей предметно-пространственной среды ДОО в соответствии с ФГОС ДОО.
3.4. Материалы, подтверждающие положительный эффект инновационного проекта (результаты аналитической деятельности, опросов, статистических данных, подтверждающих результативность деятельности) 
· Методические материалы открытых мероприятий в рамках деятельности проектной группы для слушателей мастер-классов.

· Положительной тенденцией реализации инновационной проектной деятельности является востребованность и заинтересованность работников МСО в представленных практических и теоретических материалах.

· Результаты анкетирования участников  семинара «Особенности работы педагога с агрессивным и тревожным воспитанником».

3.5. Презентация опыта инновационной деятельности (организация и участие в мероприятиях разных уровней, публикации материалов и др.) 


Материалы муниципального инновационного проекта, в том числе участие в мероприятиях разного уровня, опубликованы на сайте дошкольного образовательного учреждения, на странице «Инновационная деятельность»: 

https://mdou126.edu.yar.ru/innovatsionnaya_deyatelnost_dou/mip_soprovozhdenie_professionalnogo_razvitiya_pedagogicheskih_rabotnikov__rabotayushchih_s_detmi__imeyushchimi__narusheniya_affektivno_volevoy_sferi.html 
29 января 2018г. Учителя- дефектологи нашего ДОУ Макарова А.А., Салугина Т.В. подготовили и провели семинар «Особенности работы педагога с агрессивным и тревожным воспитанником» 
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